
공고번호 : 제2026-081호

   

2026년도 기술사 제138회 면접시험 최종 합격자 공고

  

  

 2026년도 기술사 제138회 면접시험 최종 합격자를 다음과 같이 공고합니다.

 

 

1) 공고내용: 최종합격자 조회(바로가기, 2개월간 조회 가능), ARS(1666-0100, 4일간)

            종목별 최종합격 현황

 

2) 공고일시: 2026. 5. 29.(금), 09:00

한국산업인력공단 이사장

 

  

  [ 행정절차법 제26조에 의한 고지 ]

 - 행정심판은 행정청의 위법 또는 부당한 처분 그밖에 공권력의 행사, 불행사 등으로 인한 국민의 

권리 또는 이익을 침해받은 국민이 행정기관에 제기할 수 있습니다. 정당한 사유가 없는 경우, 처분이 

있음을 안 날로부터 90일 이내에, 처분이 있은 날로부터 180일 이내에 제기되어야 합니다. 행정심판 

청구는 일정한 사항을 기재한 서면으로 행정심판위원회에 제출해야 하며 청구인은 행정심판위원회의 

재결서에 대하여 불복할 경우 재결서를 받은 날로부터 90일 이내에 피청구인을 관할하는 행정법원에 

행정소송을 제기할 수 있습니다. 다만, 행정소송은 행정심판제기의 유무 및 그 전후에 관계없이 

제기할 수도 있습니다.

 - 행정심판위원회는 경제적 능력으로 인해 대리인을 선임할 수 없는 청구인에 대해 무료로 국선대리인 

선임을 지원하고 있습니다. 행정심판위원회에 신청서를 제출하거나 온라인 행정심판

(www.simpan.go.kr)을 통해 편리하게 신청할 수 있습니다.

  

https://www.q-net.or.kr/man004.do?id=man00401&gSite=Q&gld=&notiType=10


【2026년도 기술사 제138회 면접시험 채점 결과】

     m 최종합격자발표: 2026년 5월 29일                                          (단위: 명)

순번 종    목 대상 응시 합격

　 총계 1,301 1,289 613 
1 가스기술사 15 15 10 
2 건설기계기술사 19 19 7 
3 건설안전기술사 66 66 35 
4 건축구조기술사 45 45 21 
5 건축기계설비기술사 16 16 8 
6 건축시공기술사 152 149 73 
7 건축전기설비기술사 18 18 6 
8 건축품질시험기술사 2 2 2 
9 공조냉동기계기술사 35 35 14 
10 교통기술사 22 22 15 
11 금속가공기술사 11 11 4 
12 금속재료기술사 34 34 13 
13 금형기술사 47 47 15 
14 기계안전기술사 34 34 14 
15 농어업토목기술사 7 7 2 
16 대기관리기술사 15 15 6 
17 도로및공항기술사 12 12 8 
18 도시계획기술사 9 9 8 
19 발송배전기술사 17 17 10 
20 비파괴검사기술사 13 13 4 
21 산림기술사 10 10 3 
22 산업기계설비기술사 16 16 8 
23 산업위생관리기술사 20 19 2 
24 상하수도기술사 18 18 8 
25 소방기술사 24 24 10 
26 수산양식기술사 5 5 2 
27 수자원개발기술사 25 24 15 
28 수질관리기술사 10 10 3 
29 식품기술사 50 48 14 
30 어업기술사 9 9 7 
31 용접기술사 16 16 6 
32 전기안전기술사 47 47 12 
33 전기응용기술사 20 20 6 
34 전자응용기술사 3 2 1 
35 정보관리기술사 26 26 17 
36 조경기술사 15 15 10 
37 종자기술사 16 16 3 
38 지적기술사 11 11 3 
39 지질및지반기술사 8 8 3 
40 차량기술사 20 20 4 
41 철도기술사 4 4 3 
42 철도신호기술사 7 7 3 
43 축산기술사 4 4 2 
44 측량및지형공간정보기술사 14 14 10 
45 컴퓨터시스템응용기술사 6 6 3 
46 토목구조기술사 10 10 6 
47 토목시공기술사 203 200 134 
48 토목품질시험기술사 20 19 9 
49 토질및기초기술사 30 30 13 
50 포장기술사 16 16 5 
51 표면처리기술사 8 8 3 
52 항만및해안기술사 5 5 5 
53 화공안전기술사 16 16 5 


